Federatia Roméni de Tenis
organizeaza concurs pentru ocuparea unui post de conducere

Contabil sef 1(un) post gradul II(S)

Angajarea se face pe durata nedeterminata, program de munca de 8 ore/zi, 40 de ore/saptamana,
cu o perioada de probd de 120 de zile calendaristice.

generale si conditii specifice;

1. Conditiile generale de participare

a)are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roménd, scris i vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003 - Codul Muncii, cu
modificarile si completarile ulterioare;

d)are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e)indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate §i, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabil itarea;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art.I alin.(2) din Legea nr.118/2019, privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.76/2008, privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

1. Conditiile specifice de participare la concurs sunt, conform specificatiei Fisei Postului:
+ Studii de specialitate: Studii superioare de lunga durata in stiinte economice.
« Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): Da, nivel mediu.
« Abilitati, calitati si aptitudini necesare:
- inteligenta, gandire logica, memorie, capacitate de analiza si sinteza;
- capacitate de organizare si conducere a activitatii serviciului;
- capacitate de a prelucra informatiile, de a le interpreta si de a le valorifica prin luarea de
decizii sau prin furnizarea de date altor factori decizionali
- corectitudine, tenacitate, seriozitate, atitudine principiala in relatiile cu oamenii,
obiectivitate in aprecierea si analiza situatiilor economice, financiare si sociale, receptivitate,
spirit de echipa, sincer, dispus la colaborare..
 Cerinte specifice:
- cunostinte temeinice in ceea ce priveste sistemul organizatoric si financiar-contabil;
- cunostinte solide in ceea ce priveste legislatia in vigoare privind domeniul financiar-contabil,
- sa probeze o vechime de:

» minimum 10 (zece) ani in domeniul financiar-contabil;
 minimum 10 (zece) ani in specialitatea studiilor;

 minimum 5 (cinci) ani in functie de conducere (constituie avantaj vechimea in institutii
cu profil in domeniul sportului);



« Competenta manageriala (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale): Da

B.PROBELE DE CONCURS, constau in:

1. Proba scrisa: subiectele se stabilesc pe baza bibliografiei si a tematicii de concurs
s Data si ora desfasurarii: 22.04.2026, ora 11.00
* Locul desfasurarii: Sediul Centrul National de Tenis ”Simona Halep”, Bulevardul Pierre de
Coubertine nr. 11, sector 2, Bucuresti
2. Proba interviu
* Data si ora desfasurarii: 29.04.2026, ora 11.00
« Locul desfafurarii: Sediul Centrul National de Tenis ”Simona Halep”, Bulevardul Pierre de
Coubertine nr. 11, sector 2, Bucuresti
* Probele sunt eliminatorii, punctajul minim obfinut la fiecare proba fiind de 70 de puncte din
maximum 100, Persoanele care nu au obtinut punctajul minim la proba scrisa, nu mai au dreptul sa
se prezinte la proba interviu.

C.IEMATICA.

1. Organizarea contabilitatii la entitati fara scop patrimonial de utilitate publica, respectiv
inregistrarile contabile si documentele in baza carora se fac acestea, referitor la operatiunile
specifice institutiei cu profil, sportiv, fira scop patrimonial, de utilitate publicé:

a) Inchiderea conturilor si stabilirea rezultatului patrimonial;
b) Contabilitatea decontarilor cu personalul;
c) Contabilitatea materialelor de natura obiectelor de inventar;
d) Operatiunile privind decontarile cu fumizorii;
¢) Operatiunile privind decontarile cu clientii;
) Conturi la Banci in lei si in valuta si la Trezoreria Statului ;
. Inventarierea patrimoniului institutiilor private;
. Documente justificative care stau la baza inregistrarilor in contabilitate si pastrarea lor;

. Finantarea si baza materiala a Federatiilor Sportive;

. Exercitarea controlului financiar preventiv;

. Achizitia directa, licitatia deschisa si licitatia restransa;

. Intocmire BVC (bugetul de venituri si cheltuieli), inregistrare drepturi salariale si alte drepturi de
natura salariala.
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D.BIBLIOGRAFIE

- Legea contabilitatii nr.82/1991, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinul 3103/2017 privind aprobarea reglementérilor contabile pentru persoanele juridice fara scop
patrimonial

- Legea 227/2015 privind codul fiscal si HG 1/2016 norme metodologice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Legea nr.500/2002 a finantelor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinul nr.1139/2015 privind modificarea si completarea ordinului Ministrului Finantelor
923/2014 pentru aprobarea Normelor Metodologice generale referitoare la exercitarea controlului
financiar preventiv si a Codului specific de norme profesionale pentru persoanele care desfasoara
activitatea de control financiar preventiv propriu;

- OMFP nr.1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum i organizarea, evidenta si
raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu completarile si modificarile ulterioare;

- Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice;
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- OMFP 2634/2015 privind documentele financiar-contabile si anexa 1 ,,Norme Generale”

- OMFP nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;

- HG nr. 2139/2004 Catalogul privind clasificarea si duratele normale de functionare a mijloacelor
fixe, reglementand amortizarea fiscala in Romania

- Legeanr. 53/2003 - Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- OUG nr.158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate;

E. COMPONENTA DOSARULUI DE CONCURS

In conformitate cu prevederile art.35 din H.G.nr. 1336/08.11.2022, dosarul de inscriere la concurs

va contine urmatoarele documente:

1.Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

2.Copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

3. Copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate Diplomele universitare (licenta, master, studii aprofundate) vor fi insotite de
foile matricole/suplimentele la diploma;

4.Copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

5.Cazierul judiciar;

6. Certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art] alin.(2) din Legea nr.118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectie sociala, precum si orice entitate
publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta,
persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea
fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

7.Adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul
de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului. Aceasta va contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in
formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii;

8. Curriculum vitae, model comun european.

Actele previzute la pct. 1-4 se prezinta insotite de documentele originale, in vederea certificarii
copiilor cu acestea.

Nota I: Mentionam faptul ca documentele de la pct. 5-8 trebuie depuse la dosar in original,
pana cel mai tarziu in ultima zi de inscriere la concurs.

Date de contact;

Dosarul de concurs se depune la secretariatul, Federatiei de Tenis, Centrul National de Tenis
”Simona Halep” din bulevardul Pierve de Couberin nr.11, sector 2 - Bucuresti, pdna la data de
14.04.2026 ora 14.00. Programul de lucru cu publicul al Secretariatului FRT este de luni pind vineri in
intervalul 11.00-14.00. Informatii se pot obtine la la adresa de e-mail: office@frt.ro



F. CALENDARUL DE DESFA.SURARFE A CONCURSULUJ

PUBLICAREA ANUNTULUI 27.03.2026
INSCRIERI la secretariatul Federatiei o 27.03.2026 - 14.04.2026
SELECTIE DOSARE 15.04.2026
REZULTAT SELECTIE DOSARE 16.04.2026
CONTESTATII SELECTIE DOSARE 17.04.2026
REZULTAT CONTESTATII SELECTIE DOSARE 20.04.2026

PROBA SCRISA 22.04.2026 (ora 11.00)
REZULTAT PROBA SCRISA 23.04.2026
CONTESTATII PROBA SCRISA 24.04.2026
REZULTAT CONTESTATII PROBA SCRISA 27.04.2026

PROBA INTERVIU 29.04.2026 (ora 11.00)
REZULTAT PROBA INTERVIU 30.04.2026
CONTESTATII PROBA INTERVIU 04.05.2026
REZULTAT CONTESTATII PROBA INTERVIU 05.05.2026
REZULTAT FINAL 06.05.2026

Comunicarea rezultatelor in urma desfisurarii fiecarei probe, se face prin publicare pe pagina de internet a
institutiei.

PRESEDINTE FEDERATIE




